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第1條 目的
桃園市立壽山高級中等學校（以下簡稱本校）提供諮商輔導相關系所大學部學生之輔導與諮商實習機會，特訂本辦法。
第2條 依據
學生輔導法、台灣輔導與諮商學會制定之「學生輔導工作倫理守則」制訂本辦法。
第3條 本辦法用詞，定義如下
1、 輔導與諮商實習：為就讀大學學士學位在學期間之輔導與諮商實習等相關課程科目。以下簡稱實習。
2、 實習生：修習大學部輔導與諮商實習課程，並於本校進行輔導與諮商實習之大學部學生。
3、 專業倫理：以台灣輔導與諮商學會制定之「學生輔導工作倫理守則」為依據。
第4條 實習目標
1、 增進實習生對學校輔導工作運作之認知。
2、 提升實習生校園三級輔導之初階工作能力。
3、 提升實習生個別輔導與團體輔導工作能力。
第5條 實習生資格與名額
1、 國內外心理、諮商、輔導科系之大學部學生，至少已修習大學部層級之輔導諮商理論與實務、團體諮商理論與實務及心理測驗等相關課程。
2、 每年招收名額由本校輔導工作委員會議討論議決後，公告並招募。
第6條 甄選方式
1、 欲申請者請以掛號郵寄方式，將履歷、自傳(含個人輔導實務經驗反思、個人專業學習規劃)、歷年成績單、實習計畫書(含學校輔導與諮商實習辦法)，並於每年公告截止日前寄至本校輔導室，以郵戳為憑。
2、 甄選方式分為書面審查與面試二階段，將以電話通知書面審查結果與面試結果。
第7條 實習時間
1、 期間：自每年8月1日至隔年學期結束為原則。
2、 時間：每週8小時，分兩個半天為原則。
第8條 實習內容
1、 接案晤談、個別輔導、團體輔導。
2、 心理測驗施測、計分與解釋。
3、 心理衛生活動之規劃與推展。
4、 支援輔導行政工作。
5、 接受督導與專業進修。
6、 其他。
第9條 實習督導
1、 專業督導：本校輔導室提供個別輔導之督導及團體輔導之督導。
2、 行政督導：本校輔導室專業工作人員擔任行政督導。
3、 定期實習會議。
第10條 實習期間之權利
1、 實習前接受實習定向訓練，並配合該學期輔導工作計畫。
2、 實習期間接受行政督導與專業督導。
3、 實習期間本校輔導室提供必要之軟硬體設備。
4、 實習期間得參加本校輔導室辦理之研習。
5、 實習期滿且通過本校輔導室考核，頒予輔導與諮商實習證明書。
第11條  實習期間之義務
1、 恪遵台灣輔導與諮商學會學生輔導工作倫理守則，保護本校師生之隱私與權利。
2、 實習生進行個別輔導與團體輔導時，必須先徵得當事人書面同意後，始得錄影或錄音。
3、 為維護當事人權益，在本校輔導室接案之錄音、錄影與書面資料，一律不得攜岀；惟若因接受課程指導老師督導之需，則須事先徵得本校輔導室之書面同意。
4、 定期完成實習相關記錄。
第12條  實習契約之簽訂與終止
1、 實習生至本校實習時需簽訂實習契約，實習生契約時間為一學期。
2、 實習期間，若實習生實習狀況不符合本校輔導室期待，或本校輔導室實習條件不符合實習生之實習需求，雙方可協商終止實習契約。遇有下列情況：
（1） 實習生於實習期間曠職繼續達二日或累積達三日者。
（2） 違反專業倫理、工作態度不佳或有重大過失者。
經本校輔導工作委員會議認定者，將終止實習契約，且不授予輔導與諮商實習證明書。
第13條 　本辦法陳校長核定後實施。
