桃園市立壽山高級中學104學年度第2學期期末校務會議紀錄

壹、時    間：民國105年6月30日（星期四）10時10分
貳、地    點：本校第4會議室
參、主    席：陳校長勝利                                紀錄：江淑芬肆、出席人員：全體教職員及家長會代表（如簽到簿）
伍、頒獎

一、頒發104學年連續任滿導師三年獎勵金戒指：

林以凡老師、姚宏宗老師、施澤雄老師、李雅苓老師、詹士賢老師、江宗斌老師、周伶穎老師、王怡文老師、廖宛瑜老師、李秀玲老師
二、頒發104學年連續任滿導師二年獎勵王品禮卷：

鄭雅俐老師、陳子薇老師、梁可欣老師、蔡奕亘老師、林柏諺老師、彭惠鈴老師
三、頒發感謝104學年度各處室主任獎勵開運印章：

呂雅惠主任、翁靖穎主任、祝素梅主任、郭鳳娥主任、蘇意鍰主任、程允文主教

四、恭喜曹承瑞教官榮退家長會長致贈開運印章。

五、頒發指導教育部技術型高級中等學校專業群科105年度商業與管理群專題暨創意製作競賽複賽，專題組小論文類優勝獎狀暨指導證書：
陳宥彤老師

六、頒發104學年度第2學期生活榮譽競賽總成績優勝班級導師獎金:
高一組：第一名113蔣淑娟  第二名115葉東鑫  第三名118楊簣鳳
高二組：第一名217江柏青  第二名218黃綉婷  第三名201林秀潔
高三組：第一名317蔡奕亘  第二名318林柏諺  第三名301張婉欣
七、頒發104學年度第2學期學生整潔榮譽競賽總成績優勝班級導師獎金：

高一組：第一名118楊簣鳳  第二名115葉東鑫  第三名116郭俊佑
高二組：第一名218黃綉婷  第二名217江柏青  第三名201林秀潔
高三組：第一名316李秀玲  第二名318林柏諺  第三名301張婉欣
八、頒發指導中學生第1050315梯次讀書心得比賽成績優異教師獎勵金：

（一）特優：陳秋美老師
（二）優等：謝奇峰老師、盧冠燕老師、林秀潔老師、黃雅雯老師、康自強老師、張育薰老師、阮瀞儀老師、范姜如老師
九、頒發指導中學生第1050331梯次小論文比賽成績優異教師獎勵金：
（一）特優：傅何凱老師
（二）優等：洪晴晴老師、楊東叡老師、陳宥彤老師
（三）甲等：沈郁汝老師、張育薰老師、林慧君老師、陳秋美老師、劉宏毅老師
十、頒發指導學生技藝競賽、美術活動競賽、高中職廉正服務海報徵稿活動及全國學生美術比賽平面設計類獎成績優異：楊蕙綾老師
十一、頒發指導學生美術活動競賽及104學年度設計群專題暨創意製作競賽成績優異：王怡文老師
十二、頒發指導學生參加2015全國高中職學生英語配音比賽(個人組)成績優異：謝孟哲老師

十三、頒發指導學生參加104學年度設計群專題暨創意製作競賽成績優異：

楊尚蓉老師

陸、主席致詞：
一、溫會長、各位主任及各位同仁大家好：在此先恭喜以上獲獎同仁，謝謝您們辛勤的指導與付出，讓學生展現出最好的成績！惟方才有部分新增獎項未在家長會獎勵項目中故無獎金頒贈，希望能向家長會繼續爭取編列，並代表學校謝謝家長會，在有限的經費中，特別撥給指導獎勵金，給予老師最大的肯定與鼓勵。
二、人事異動：軍訓室曹承瑞教官已於6/29退伍，王偲宇及張景嵐老師因個人生涯規劃將於下學年調任他校，在此恭喜並祝福以上榮退或高陞之同仁。
三、這學期喜訊分享：

（一）恭喜吳佩珊老師、賴湘穎老師及陳姿涵老師考取正式教職。
（二）恭喜沈郁汝老師、莊孟霏老師榮獲學位。
（三）恭喜完成終身大事：王宏嘉老師、黃正偉老師、蘇健倫老師、張雅婷老師。

（四）弄璋或弄瓦之喜：黃承約老師、翁慧芳老師、謝宜潔老師、鄭雅俐老師、蘇意鍰主任、謝和親組長。
四、今年不論普科、職科、體育班及特殊生皆在升學及各項比賽上屢創佳績，尤其繁星今年雖然全國排名第十，不過如以班級數比例計算實際表現確是前十中的第一，職科部份今年有3位同學考上台科大，體育班也培育出3位桌球國手且有5位上國立大學，特殊生目前也已有5位考上國立大學表現不凡，另外戲劇社、熱音社參加校外比賽均有優異的成績，還有積極的帶領學生投入洗車公益活動等成果豐碩，感謝大家這一年來辛勤的付出，期盼未來繼續在各位的努力之下能夠一年比一年更好。
五、感謝家長會的支持，今日溫會長特於會後於千葉火鍋辦理期末餐會，請同仁撥冗踴躍參加，並預祝大家暑期愉快，謝謝！
柒、家長會溫會長舜億致詞： 
    校長、各位主任及各位老師大家好：首先感謝校長的辦學有道，以及主任、老師們的辛勞付出，三年來看著自己的小孩的轉變與成長，即能體會到老師們是多麼的用心教育，在此謹代表學生家長感謝大家。隨著小孩畢業我的任期也即將屆滿，往後聚在一起的機會也不多，感謝大家這一年來的支持，會後在千葉火鍋的餐會，希望大家撥冗參加，祝福大家在新的學年校運鴻展，各位老師婚姻美滿、事業順利、家庭幸福。
捌、宣讀前次會議決議案執行情形報告：詳如會議手冊第1頁。
玖、各處室業務工作報告：

詳如會議手冊報告資料第2~31頁。
拾、討論(提案)事項：
案由ㄧ：105學年度第1學期簡明行事曆（詳如附件P34），提請討論。
提案單位：總務處
決    議：鼓掌照案通過。

案由二：增列將「校園霸凌防制準則」第6條至第9條納入教師服務規約（詳如附件P35）。
提案單位：人事室
說    明：為落實學校校園霸凌防治工作，各校應依據「校園霸凌防制準則」第24 條：學校應依本準則規定，訂定校園霸凌防制規定，並將第6條至第9條規定納入學生手冊及教職員工聘約中。
決    議：照案通過。
案由三：修正本校教師服務規約第四條、第十二條之部分條文（詳如附件P36）。
提案單位：教師會
說    明：本校教師規約係受「桃園縣教師聘約準則」之規範，唯第四條、第十二條缺漏部分條文，容易有解釋上的誤解。依據「國民教育法施行細則第12條」所規定，教師聘約須經由校務會議議決，故提案討論之。
決    議：照案通過。
案由四：「桃園市立壽山高級中學導師遴聘辦法暨代理導師辦法（草案）」（詳如附件P37-38），提請校務會議議決。
提案單位：教師會
說    明：依據「教師法第17條」所規定，教師有擔任導師之義務，其辦法須經由各校校務會議定之。本校導師遴聘辦法暨代理導師辦法（草案）業經100、101學年度試辦後，至今仍未經校務會議通過，故提案討論之。
決    議：照案通過。
案由五：關於「桃園市立壽山高級中學違反試場規則處理細則」修訂一案（請參閱附件P39-41），提請討論。
提案單位：教務處
說    明：

一、依據104年6月30日校務會議主席裁示辦理。
二、處理細則已經104學年下學期各學科領域會議討論，先行針對修正草案第4項、第6項條文進行進行決議：

第1案：針對修正草案第4項條文
a方案：維持修正草案條文。
b方案：修訂為原條文最後加列「高三模擬考不適用」。

第2案：針對修正草案第6項條文

a方案：維持修正草案條文。
b方案：修訂為「考試不得提早交卷及離場。強行早交卷及離場者」。

註：若決議為b方案，則修正草案第12項條文逕行刪除。
決    議：同意通過第1案採b方案；第2案採a方案。
案由六：關於課程發展委員會委員，各領域教師召集人原為8人，擬修訂為9人，增列輔導領域教師代表，提請討論。
提案單位：教務處
說    明：
一、依據105年5月26日課發會決議事項辦理。
二、「桃園市立壽山高級中學課程發展委員會設置要點」（詳如附件P42-43）第三項第（二）條，修訂為「領域教師代表9人：語文領域2人（國文、英文各1人）、數學領域1人、自然領域1人、社會領域1人、藝術及生活領域1人、健康與體育領域1人、國防通識領域1人、輔導領域1人。由各領域教師選（推）舉之。」領域教師代表原為8人，增加1人為9人；增列輔導領域1人。第二項條文修訂為「桃園市立壽山高級中學課程發展委員會(以下簡稱本會)設置委員27人，由學校行政人員代表、領域及學科教師代表、家長及社區代表組成之。」設置委員由26人修訂為27人。
決    議：照案通過。
案由七：本校「學生獎懲實施要點」修正案（詳如附件P44），提請討論。提案單位：學務處
說    明：依據學校訂定教師輔導與管教學生辦法注意事項律定，共四項次，本校於105年6月16日學生獎懲委員會通過，俟校務會議通過後另案函復教育局核備。
決    議：照案通過，請業管單位收集相關法令資料並邀集老師代表共同研擬可行的配套措施與建議，俾使老師們在輔導管教時能有所依循。
拾壹、臨時動議：
案由一：有關本校是否設置附設幼兒園乙案，提請討論。
提案人：蘇健倫老師

決  議：本案分三項表決1、積極反對：57票；2、積極爭取0票；3、消極配合12票，主席裁示：除非來文要求本校配合設置，原則本校未來不再主動討論幼兒園的設置案。
案由二：請學校將各領召及教師會代表納為每一年的校園空間規劃小組會議之當然委員。
提案人：葉東鑫老師

主席裁示：校園空間規劃小組會議組成，係為校長視校內需求組成並無相關明文規範，本人會將所提納入考量與總務處商議決定，俾使達到會議最佳成效。

案由三：建議校務會議提案能夠比照導師會報的模式發予每一位同仁提案單。
提案人：教師會鐘理事長新南：

主席裁示：校務會議提案方式已有明定，對於同仁們的提案請於會前15日透過各相關業務單位、教師會等提案。
拾貳、散會（11：55）。
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