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105(2)學期教育部高中優質化輔助方案前導學校計畫 

桃園市壽山高中初審回應單 

初審綜合意見 學校回應 

一、計畫符合性 

1. 學校整體計畫與發展方向能以在地扎

根與國際探索為學生適性揚才發展方向 

二、計畫可行性 

2.學校的願景與學生圖像如何而能與學

校校訂必選修特色課程相扣合，宜思考之 

3.學校宜檢視各子計畫目標、具體作為、

預期效益和效益評估(工具)之扣合情

形；亦即須留意計畫目標與預期效益間的

關聯及找到如何評估預期效益之工具或

方法 

4.學校之檢核工具要能針對整體計畫與

子計畫之效益加以具象/具體評估，並由

行政與教學進步動能，以及課程發展與學

生學習表現和成果等加以說明之(產出/

產值/產品/產量…) 

三、區域帶領力 
5.學校於「107課程發展足以分享與推廣

到區域內其他學校，且對高中教育發展具
潛在貢獻」之說明分析或實踐策略，宜更
加具體化 
6.學校於「學校具備協助區域友校課程發
展之動能」之說明分析或實踐策略，或可
更加以有力舉出或有效佐證之 
7.學校有經由課發會或校務會議通過前
導計畫之共識決 
四、 附件與經費 
1.106年度臨時人員進用計畫表填列有誤
(例如製表日期、附件三下欄空白等)，請
修正。另 P9請刪除。 

2.印刷費單位以 1批編列，請附上計算方
式或印刷品項內容等，且必須加註「依憑
據核實報支」，請修正。 
3.主持費請依照教育部補助及委辦計畫
經費編列基準表定義核實編列與支用。 
4.機關學校編列住宿費係為辦理各類會
議、講習訓練與研討會所需之住宿費(含

一、計畫符合性 

1.本校經課發會通過「在地扎根，國際

探索」為校本課程核心特色。 

二、計畫可行性 

2. 校訂必選修特色課程須由教師專業

發展社群，不斷地透過專業對話與教師

增能，滾動式修正、聚焦，能緊扣學校

的願景與學生圖像。 

3.106優質化各子計畫評估預期效益之

工具進行經緻化、據體化之修正。 

4. 106 優質化各子計畫檢核工具再行

修正，具體化達成產出/產值/產品/產

量之說明。 

三、區域帶領力 

5.本校因應 107課綱之實施，除了微翻

轉教師社群已能產出且參與全國性的

發表，且已訂定校定必修開設要點，有

3 門課程進入試行階段，多元選修部

分，也已於課會通過於 106學年開足 6

學分，與 107學年無縫接軌。經驗足以

與區域內學校分享。 

6. 本校創課社群具備跨校協作之基礎

與動能，以發展跨校、跨科社群，協助

區域友校。 

7.本校經課發會通過前導計畫。 

四、附件與經費 

1.已修正。 

2.印刷費編列方式已修正，並加註「依

憑據核實報支」。 

3.主持費依照教育部補助及委辦計畫

經費編列基準表定義核實編列。 

4.住宿費按相關規定編列與支用。 

5.資料蒐集費已刪除。 



 
 

校外人士)；若為校內人員參加各類會

議、講習訓練與研討會且住宿費由學校負
擔者，請改列國內旅費、短程車資、運費。 
5.資料蒐集費說明欄請補列內容；另本項
若購置圖書，應詳列圖書名稱、數量、單
價及總價於計畫申請書中，請檢視。 
6.租車費單位以 1批編列，請附上計算方
式或租車費編列內容等，且必須加註「依
憑據核實報支」。租車費編列限額為每日
每車不得超過 1萬 2千元，請修正。 
7.編列之保險費，保險對象為教職員工者
(含外校)，請刪除。 
8.教師授課鐘點費請於說明欄列示每週
減授計算方式，請補正。 

9.勞保費費率應適用 106年 1月 1日新費

率，請調整修正。 

6.租車費編列方式已修正，並加註「依

憑據核實報支」。 

7.保險費已刪除。 

8.教師授課鐘點費已於說明欄列示每

週減授計算方式。 

9勞保費費率已修正為 106年 1月 1日

新費率。 
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105(2)學年度【十二年國民基本教育課程綱要前導學校輔導工作計畫】 

壹、 前導計畫主要具體作為 

前導學校計畫，不但能有效及加速校內新課綱之整備，尤其在課程

地圖製作、彈性課程規劃、總體課程架構等項目中，有更多的資源與助

力協助更高品質及效率之發展；更能藉由計畫此與區域學校「互動」、「共

好」，除可向區域學校分享本校校定必修、多元選修課程發展經驗外，

再透過區域或跨區分享會、校內專家諮詢輔導、跨區專家諮詢輔導、區

域協作、公開觀議課、區域教師協作等作為，一同資源共享，完成 107

課綱實施的規劃工作。 

表一 105(2)學年度前導學校專業增能規劃表 

前導推動小組 

成員 

校長、教務主任、學務主任、總務主任、輔導主任、圖書館主

任、實習主任、各學科委員會召集人（國文、英文、數學、社

會、自然、藝能、體健、應外、國貿、廣設） 

計畫目標(Why) 1. 學校經由擔任前導學校參與培力增能工作坊，力促教師專

業成長及學校團隊精進動能，營造有利於創新與協作的學

校文化。 

2. 學校積極規劃與發展 107總體課程，完成十二年國教的課

程轉化。 

3. 學校促進區域校際互助與協作，開拓並共享在地學習資

源，均衡各區域優質高中之發展。 

增能內容與策略 

(How) 

增能目標的具體作為： 

1.參與前導學校聯合工作坊與專家諮輔 

1-1 參加一月一次的聯合大型團體工作坊與專家諮輔 

1-2 參加前導學校培力工作坊 

1-3 參加專任助理培力工作坊 

2.規劃與辦理區域協作 

2-1. 區域內前導學校每月應固定開會，規劃與商討區域或跨

區分享會。 

2-2. 每所前導學校輪流辦理至少一次區域或跨區域分享： 

(1) 課綱研讀與課程發展進程規劃 

(2) 學生學習圖像繪製 
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(3) 課程學習地圖繪製 

(4) 多元選修課程共備與發展 

(5) 校定必修課程共備與發展 

(6) 彈性學習規劃 

3.規劃與辦理專家諮輔 

3-1. 辦理校內專家諮詢輔導 

3-2. 區域內前導學校每月應固定聚會，規劃與商討區域或跨

區專家諮輔。 

3-3. 每所前導學校辦理至少一次的區域或跨區專家諮詢輔導 

4.學校需完成的階段性任務 

4-1.兩門校訂必修、多元選修試行課程，並於區域分享或公開

觀課 

4-2. 106年 6月底前完成子計畫 C的大部分工作項目 

4-3. 106年 6月底前完成 107課程總體架構 

預期效益 

(需能呼應目

標，是實施內容

之產出) 

(What) 

1.量的效益(除了辦活動次數、參與人次，還可包括活動滿意

度問卷等)： 

1-1. 參與聯合工作坊之教師比例達 30%。 

1-2. 區域規劃會議的召開 1次（區域前導學校輪流辦理）。 

1-3. 辦理區域協作的 1次，參與人次 40人/5校。 

1-4.辦理校內專家諮輔 2次。 

1-5. 辦理區域或跨區專家諮輔的次數 1次，與參與人次 40人

/5校。 

1-6. 提出試行課程：校定必修 3門、多元選修 20門。 

2質的效益： 

2-1.增強課綱核心小組的課程領導力。 

2-2. 提升教師課程規劃與研發之能力。 

2-3. 增強區域內友校之間的合作。 

2-4. 穩健推動與完成十二年國教課綱之發展與轉化。 

經費需求 經常門(單位:千元) 

728.962 

※請參考《十二年國民基本教育課程綱要前導學校暨機構作業

要點》所列之經費編列項目，以《教育部國民及學前教育署補

助計畫項目經費申請表》編列 105(2)學年度之預算(經費編列

上限：75萬)。 
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貳、 自主管理 

為落實本校高中優質化輔助方案，達成預期績效目標，實現本校成

為優質高中之願景，本計畫建置學校自主管理機制，並透過會議研議年

度配合工作計畫、學校年度重要措施及績效評估指標，並督責相關單位、

人員落實計畫之執行。每月提出「自我檢核月報表」，另於每學期末實

施績效檢核提出「自主管理評核表」，俾利學校自我成長。 
 

表二-1前導學校計畫自主管理檢核表 

任務/ 

活動 

預期達成的目標值（以學期為單位） 

（量化與質化至少擇 1項說明） 

 

執行情形與結果(以學期為單位) 

 

量化 質化 

績效值 

(達成

率)  

差值

(目標

值與

績效

值之

差距) 

執行情形與成效檢

討(遭遇的困難、改

善情行、效益說明) 

(最多 200字) 

項目說明 

(ex:活動名

稱、研習主

題) 

數值 

（單位） 

具體陳述 

(最多 30字) 

辦理區域

分享會 

校定必修課

程共備與發

展 

1場 

提升校定必修

課程能符合課

綱精神與規

定；並分享發

展經驗與成果 

   

辦理區域

內前導學

校月會 

規劃與商討

區域或跨區

分享會 

1次 

規劃與商討區

域分享會及專

家諮詢輔導 

   

校內專家

諮詢輔導 

課程地圖製

作 
1次 

協助與檢核課

程地圖之製作 
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課程總體架

構 
1次 

檢核課程總體

架構 
   

公開觀課 
校定必修 1次     

多元選修 1次     

區域專家

諮詢輔導 

校定必修開

設檢核 
1次 

校定必修課程

是否已完成開

設準備 

   

區域協作 
課程地圖製

作 
1次     

参、經費配置和資源運用與整合 

一、由教育部高中優質化輔助方案 107課綱前導學校計劃補助經費 72萬 8,962

元整。 

    1.聘用專案行政助理一名，職司推動 107課綱前導學校各項區域及校內工

作，預算經費約 25,150元。 

    2.辦理域專家諮詢輔導、校內專家諮詢輔導、區域協作、區域學校分享會、

前導學校月會、公開觀議課等相關鐘點費、出席費、主持費、國內旅費、膳費、

保險費、場地費、印刷費、雜支等業務推動費用，預算經費約 473,812元。 

二、善用社區和社會資源，進行校內、外之資源運用與整合，研發課程和創新

教學，提供學生多元學習機會和方式。 

肆、結語 

本計畫能有效及加速校內 107課綱之整備，尤其在課程地圖製作、彈性

課程規劃、總體課程架構等項目中，有更多的資源與助力協助更高品質及效

率之發展。 
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除此之外，107課綱「自發」、「互動」、「共好」之精神，也正是作為前導學校

職責之精神。與區域學校「互動」、「共好」，透過區域或跨區分享會、校內專

家諮詢輔導、跨區專家諮詢輔導、區域協作、公開觀議課、區域教師協作等

作為，一同戮力完成 107課綱計畫之使命。 

面對即將來臨的變動與挑戰，藉由區域前導學校計畫之遂行，更能與區域各

學校建立互動與互助，在新課綱上路之後，更能彼此檢視問題，提供有效解

決方案，依滾動式修正，達到完全符合課綱精神之教與學。
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伍、計畫書附件 

附件一 教育部國民及學前教育署補助計畫項目經費 
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附件二 桃園市立壽山高中 106年度臨時人員進用計畫表 
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105(2)學年度十二年國民基本教育課程綱要前導學校輔導工作計畫 

【前導學校計畫書】學校審查表(草案) 

編號： 申請學校：桃園市立壽山高中 

審查項
目 

審查指標 符合程度 
1 2 3 4 5 

計畫 
符合性 

1. 計畫目標明確具體。      

計畫 
可行性 

2. 計畫的增能內容與策略完整且可行。      

3. 預期效益具體且能回應計畫目標。 
     

4. 經費編列符合計畫執行需求。      

5. 計畫的自主管理檢核表明確可行。 
     

區域 
帶領力 

6. 107 課程發展足以分享與推廣到區域內其他學
校，且對高中教育發展具潛在貢獻。 

     

7. 學校具備協助區域友校課程發展之動能。      

附件 
（請檢
附於書
面審查
計畫之
中） 

1.教育部國民及學前教育署補助計畫項目經費申請表 有□無□ 

2.106 年度臨時人員進用計畫表 有□無□ 

審查結
果 

□通過。 

□不通過。 
審查建
議 

 
 
 
 
 
 
 

 

 


